
PROGRAM 
13.0013.0013.0013.00    Velkomst og introduktionVelkomst og introduktionVelkomst og introduktionVelkomst og introduktion 

 NOCAs formand, Group Vice President Henrik Jespersen, GumlinkNOCAs formand, Group Vice President Henrik Jespersen, GumlinkNOCAs formand, Group Vice President Henrik Jespersen, GumlinkNOCAs formand, Group Vice President Henrik Jespersen, Gumlink  
 

13.1513.1513.1513.15    Ledelse i en krisevirksomhedLedelse i en krisevirksomhedLedelse i en krisevirksomhedLedelse i en krisevirksomhed        

    HRHRHRHR‑direkt‑direkt‑direkt‑direktør Søren Enggaard, Roskilde Bankør Søren Enggaard, Roskilde Bankør Søren Enggaard, Roskilde Bankør Søren Enggaard, Roskilde Bank    
 

    PausePausePausePause    
    

14.0014.0014.0014.00    Nye mulighederNye mulighederNye mulighederNye muligheder    

 Korte oplæg til diskussion efterfulgt af dialog imellem indlægsholdere og deltagere om de 

muligheder, den enkelte indlægsholder ser fra sit faglige og arbejdsmæssige virkefelt. 
 

 Paneldeltagere:     

    Lea Bryld, HR Chef, Københavns Kommune, Center for HR.Lea Bryld, HR Chef, Københavns Kommune, Center for HR.Lea Bryld, HR Chef, Københavns Kommune, Center for HR.Lea Bryld, HR Chef, Københavns Kommune, Center for HR.    

    Claus Madsen, Senior Director, Danfoss, People  and Organisation.Claus Madsen, Senior Director, Danfoss, People  and Organisation.Claus Madsen, Senior Director, Danfoss, People  and Organisation.Claus Madsen, Senior Director, Danfoss, People  and Organisation.    

    Bente Overgaard, Koncerndirektør, Nykredit,Bente Overgaard, Koncerndirektør, Nykredit,Bente Overgaard, Koncerndirektør, Nykredit,Bente Overgaard, Koncerndirektør, Nykredit,    

    Jan Ertmann Karlsen, Gen. Manager, FLSmidth,  People & Organisation DevelopmentJan Ertmann Karlsen, Gen. Manager, FLSmidth,  People & Organisation DevelopmentJan Ertmann Karlsen, Gen. Manager, FLSmidth,  People & Organisation DevelopmentJan Ertmann Karlsen, Gen. Manager, FLSmidth,  People & Organisation Development    

    Johan Roos, tidl. Prof. Handelshögskolan, Stockholm, kommende rektor CBSJohan Roos, tidl. Prof. Handelshögskolan, Stockholm, kommende rektor CBSJohan Roos, tidl. Prof. Handelshögskolan, Stockholm, kommende rektor CBSJohan Roos, tidl. Prof. Handelshögskolan, Stockholm, kommende rektor CBS    
    

    PausePausePausePause    
    

16.0016.0016.0016.00    Nye ledelsesmulighederNye ledelsesmulighederNye ledelsesmulighederNye ledelsesmuligheder————Virksomhedens højeste fremtidige potentialeVirksomhedens højeste fremtidige potentialeVirksomhedens højeste fremtidige potentialeVirksomhedens højeste fremtidige potentiale    

    Professor Steen Hildebrandt, ASB Aarhus UniversitetProfessor Steen Hildebrandt, ASB Aarhus UniversitetProfessor Steen Hildebrandt, ASB Aarhus UniversitetProfessor Steen Hildebrandt, ASB Aarhus Universitet    
    

16.4516.4516.4516.45    Mulighedernes mulighedMulighedernes mulighedMulighedernes mulighedMulighedernes mulighed    

    Direktør George Greibe, NOCADirektør George Greibe, NOCADirektør George Greibe, NOCADirektør George Greibe, NOCA    
    

17.0017.0017.0017.00    ReceptionReceptionReceptionReception 
    

Pris:  Pris:  Pris:  Pris:      

NOCA-medlemmer, gratis. Første deltager fra FUHU medlemsvirksomheder, gratis, øvrige  deltagere 

fra medlemsvirksomheder og abonnenter på Børsen 450 kr. Øvrige deltagere 850 kr. 

Yderligere information på www.noca.dk. Tilmelding kan ske på noca@noca.dk tlf. 33131800 eller 

fax 33426616 senest fredag den 24. april.  

NOCA  inviterer i samarbejde med FUHU og dagbladet Børsen til konference 
den 28. april 2009 i FUHUs Konferencecenter, Fiolstræde 44, København K: 

Krisens muligheder 

Henrik Jespersen       George Greibe      Lea Bryld    Søren Enggaard   Johan Roos 
      Claus Madsen      Bente Overgaard           Steen Hildebrandt       Jan Ertmann Karlsen 


